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РАЗДЕЛ I 

1.  Общие характеристики образовательного учреждения. 

 
Наименование ДОУ Полное: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение г. Владимира "Детский сад № 

58” 

Сокращённое: МБДОУ “Детский сад № 58” 
Адрес 600001 г. Владимир,Проспект Ленина, д.12-А                                            

тел. (4922) 32 – 17 - 24 
Адрес электронной почты *detskiisad58.shuvalova@yandex.ru 

* Outlook: ds58@eduvladimir-city.ru 

Адрес сайта http:// detsad58.dou.obrazovanie33.ru 

Учредитель Администрация города Владимира 

Управление образования 

г. Владимир, 600005  ул. Горького, д. 62, 

тел. (4922) 53-70-85, факс (4922) 23-56-13 

e-mail: education@vladimir-city. ru 

Руководитель Заведующий МБДОУ «Детский сад № 58» 

Шувалова Наталья Николаевна 

Нормативно-правовая основа 

деятельности 

В ДОУ имеется нормативно-правовая документация, 

регулирующая деятельность учреждения: 

*Устав ДОУ; 

*Договор с учредителем; 

*Положение  о Комитете родителей (законных 

представителями) в МБДОУ “Детский сад № 58”. 

Документация ведется в соответствии с Номенклатурой 

дел ДОУ.                                                                                                  

В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, и 

обеспечивается безопасность жизнедеятельности 

воспитанников и сотрудников. 

Основные функции Реализация  основной образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 58»: 

Протокол  совета педагогов № 2 от 28.10.2020г. 

Приказ МБДОУ “Детский сад № 58”  № 234-А  «29» 

октября 2020г.разработана с учётом:  инновационной 

программы дошкольного образования   «От рождения до 

школы»; под ред.Н.Е Вераксы, Т.С.Комаровой, 

Э.М.Дорофеевой. – М.: Мозаика-Синтез, 2020 г.; 

Программа воспитания МБДОУ «Детский сад № 58» 

Протокол  совета педагогов № 1 от 31.09.2021г. 

Приказ МБДОУ “Детский сад № 58”  № 01-16/233 «31» 

августа 2021г 

Программы художественно-эстетического направления: 

Программа «Цветные ладошки» автор И.А.Лыкова;      М.: 

Издательский дом  «Карапуз» - творческий  «Сфера», 

2009г. 

Программа «Ладушки»  авторы: И.М. Каплунова, 

И.А.Новоскольцева. Санкт-Питербург. Издательство 

«Композитор» 2009г 

Режим работы Дошкольное учреждение работает в режиме                                                            

пятидневной недели с двенадцатичасовым пребыванием 

детей, ежедневно с 7-00 ч до 19-00                                                                                                     

Выходные дни: суббота, воскресенье                                                                             

Часы приема посетителей:   среда с 15-00 до 18-00 

mailto:detskiisad58.shuvalova@yandex.ru
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Особенности ДОУ МБДОУ “Детский сад № 58” расположен рядом с 

историческим центром города, зданиями и памятниками 

имеющие художественно-эстетическое, нравственно-

патриотическое  направление и историческую ценность 

Ресурсное обеспечение Год открытия – 1964 год 

Территория  отведенная ДОУ составляет:  

территории 4372 кв.м, строения 1038 кв.м. соответствует 

СанПиН. 

Количество игровых помещений – 6 

Количество спальных комнат – 4 

Дополнительные помещения: кабинет заведующего;  

кабинет музыкального руководителя; 

музыкально-спортивный зал; 

спортивная площадка на территории ДОУ “Олимп”; 

методический кабинет/кабинет педагога дополнительного 

образования; 

кабинет учителя-логопеда; 

медицинский кабинет/кабинет специалиста по питанию и 

соблюдению норм СанПиН; 

процедурный кабинет; 

пищеблок; 

склад продуктов,  

прачечная/гладильная; 

хозяйственные комнаты. 

Количество игровых участков – 6 
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РАЗДЕЛ II     

 Сведения об образовании в МБДОУ № 58. 

 

Содержание обучения и воспитания.  
Основной концептуальной идеей реализации образовательной деятельности педагогического 

коллектива является создание педагогической системы, отвечающей современным требованиям 

воспитания и развития ребенка.  

Ведущей целью становится создание в ДОУ условий развития ребенка, открывающих возможности 

для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих 

способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту 

видам деятельности; а также создание развивающей образовательной среды, которая представляет 

собой систему условий социализации и индивидуализации ребенка.  

Основными задачами дошкольного образовательного учреждения являются:  

*охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;  

*обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно-

эстетического и физического развития детей;  

*воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и 

свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;  

* взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития дошкольников;  
* оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по 

вопросам воспитания, обучения и развития детей.  
*оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по 

вопросам воспитания, обучения и развития детей.  

 

В течение 2022года образовательная деятельность осуществлялась по следующим направлениям:  

*   социально-коммуникативное развитие;                                                                                                              

*   познавательное развитие;                                                                                                                                 

*   речевое развитие;                                                                                                                                                               

*художественно-эстетическое развитие;                                                                                                      

*   физическое развитие 

Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ организован с учётом  документов:  

*Основная  образовательная  Программа МБДОУ   “Детский сад № 58»                                           

принята на педагогическом совете  № 2 от  «28»октября 2020г, приказ по ДОУ  от «29» октябрь  

2020г. № 234-А  

*Рабочая программа воспитания МБДОУ   “Детский сад № 58»  принята на педагогическом 

совете  № 1 от  «31» августа 2021г, приказ по ДОУ  от «01» сентябрь  2021г. № 01-16/233  

и разработаны  с учётом:                                                                                                                                     

* Инновационной программы дошкольного образования « От рождения до школы» /под ред. 

Н.Е.Веракса, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой.- 6 изд.доп.-М.: Мозайка-Синтез, 2020.-368с.                          

*Программа по музыкальному воспитанию   «Ладушки»  И.Каплуновой,   

И. Новоскольцевой  Санкт-Питербург. Издательство «Композитор» 2009г. 

Цель программ: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение 

безопасности жизнедеятельности дошкольника.  

Составители программ: рабочая группа педагогов ДОУ  
* Годовым планом работы учреждения, спроектированным в соответствии со спецификой детского 

сада на основе анализа состояния системообразующих факторов, с учетом мнения родителей, 

социального заказа, уровня профессиональной компетентности педагогического коллектива;  
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Возраст детей: 3 – 7 лет Срок реализации программы: 4 года Всего было охвачено 

воспитанников – 114 человек  

*Программа по художественному творчеству  «Цветные ладошки». И.Лыковой  

М.: Издательский дом  «Карапуз» - творческий  «Сфера», 2009г 

* Программой развития МБДОУ «Детский сад № 58» на период с 2021 по 2025г.г.                   
принята на педагогическом совете  № 1 от  «01»сентября 2020г, приказ по ДОУ  от 

«01»сентября  2020г. № 181; 

В 2022 году с целью реализации Основной образовательной программы в ДОУ использовались 

следующие комплексные и парциальные программы: 

 

Наименова

ние 
Автор Кем 

утверждена 
Цель Возр

аст 

детей 

Число 

групп/ 

количес

тво 

детей 

Учебно-

методиче

ское 

обеспечен

ие  

Кто 

реализует  

 

Комплексные программы 

* 

Инновацио

нной 

программы 

дошкольно

го 

образовани

я « От 

рождения 

до школы»  

Н.Е.Веракс

а,           

Т.С. 

Комаровой, 

Э.М.Дороф

еевой 

Министер

ство 

образован

ия и 

науки  

Российск

ой 

Федераци

и  
 

Создание 

благоприятн

ых условий 

для 

полноценног

о проживания 

ребенком 

дошкольного 

детства, 

формировани

е основ 

базовой 

культуры 

личности, 

всестороннее 

развитие 

психических 

и физических 

качеств в 

соответствии 

с 

возрастными 

и 

индивидуаль

ными 

особенностям

и, подготовка 

к жизни в 

современном 

обществе, к 

обучению в 

школе, 

обеспечение 

безопасности 

жизнедеятель

ности 

дошкольника 

 
 

2-7 

лет 

6/154 Методиче

ское и 

дидактиче

ское 

обеспечен

ие, 

конспект

ы занятий  

 

Воспита 

тель 
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Парциальные программы 
Программа 

«Ладушки» 
И.М. 

Каплунова, 

И.А. 

Новоскольце

ва 

Министер

ство 

образован

ия и 

науки  

Российск

ой 

Федераци

и  
 

Комплексное 

усвоение 

искусства во 

всем 

многообразии 

его видов, 

жанров, 

стилей 

2-7 

лет 

6/154 Методиче

ское и 

дидактиче

ское 

обеспечен

ие, 

конспект

ы занятий  

 

Музыкаль

ный 

руководи

тель 

Программа 

“Цветные 

ладошки” 

И Лыкова Формирование 

эстетического 

отношения и 

художественн

ых 

способностей 

в 

изобразительн

ой 

деятельности  

 

3-7 

лет 

5/154 Методиче

ское и 

дидактиче

ское 

обеспечен

ие, 

конспект

ы занятий  

 

Воспитат

ель 

Программа  

«Юнный 

эколог» 

С.Н.Никола

ева 

 Формировани

е осознанно-

правильное 

отношение к 

природным 

явлениям и 

окружающим 

объектам 

3-7 

лет  

 

5/154 

Методиче

ское и 

дидактиче

ское 

обеспечен

ие, 

конспект

ы занятий  

 

 

  
Методы педагогических технологий 
1 Метод проектов Д.Дьюи, У. Килпатрик 

2 Методы педагогической технологии 

развивающих игр 

Б.П. Никитин 

3 Методы педагогической технологии 

формирования творчества средствами 

предметного мира 

О.В. Дыбина 

                       Используемые методы педагогических технологий: 

1 «Развитие речи и творчества дошкольников» О.И. Ушакова, Е.М. 

Струнина, Л.Г. Шадрина и 

др 

2 «Обучение грамоте детей дошкольного 

возраста» 

Н.С.Варенцова, Журова 

3 «Из чего сделаны предметы?» О.В. Дыбина 

4 ОБЖ для дошкольников Т.П.Гарнышева 

5 С чего начинается Родина? Л.А. Кондрыкинннская 

6 Мы живем в России. Н.Г.Зеленова, 

Л.Е.Осипова 

7 Опытно-эксперементальная деятельность в 

ДОУ 

Н.В.Нищева 
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РАЗДЕЛ III. Аналитический. Анализ выполнения годовых задач. 
 

В течение 2022 года педагогический коллектив детского сада продолжал воспитательно-

образовательная работу над осуществлением следующих задач: 

В целях повышения эффективности воспитательной работы с детьми детский сад ставит перед 

собой следующие  задачи: 

 

Название задачи мероприятия 
1 годовая задача. 

Сохранять и укреплять 

здоровье детей, 

обеспечить физическую 

и психологическую 

безопасность 

дошкольников, их 

эмоциональное 

благополучие. 

 

*Совет педагогов «Создание условий в ДОУ для 

полноценного физического и психического здоровья 

дошкольников» 

Формы и методы организации работы в ДОУ по 

сохранению и укреплению физического и психического 

здоровья детей 

Инновационные подходы и новые технологии при 

организации работы  в ДОУ по сохранению и укреплению 

физического и психического здоровья детей.(опыт детских 

садов г.Владимира) 

Как сформировать у  воспитанников привычки к 

здоровому образу жизни. (опыт средней группы- проект 

«Лук от семи недуг») 

 Участие в конкурсе «Малыши против простуды» 

2 годовая задача. 

Формировать у детей 

представление о 

духовно-нравственной 

ценности, сложившиеся 

в процессе культурного 

развития России, такие 

как человеколюбие, 

справедливость, честь, 

совесть, воля, личное 

достоинство, вера в 

добро, и стремление к 

исполнению 

нравственного долга 

перед самим собой, 

своей семьей и своим 

Отчеством» 

«Формирование у детей дошкольного возраста 

духовно-нравственного развития и воспитания» 

Проект для самых маленьких «С чего начинается Родина? 

С той песни, что пела нам мать»                        Проект  для 

среднего  дошкольного возраста «Государственные 

символы России»  

Проект  для старшего дошкольного возраста 

«Негосударственные символы России»  

 

3 годовая задача. 

Развивать и обогащать 

речь воспитанников 

посредством разных 

видов деятельности. 

Создание условий  и развитие инициативных 

высказываний через разные виды деятельности 

Младшие дошкольный возраст через пальчиковые игры 

Средний дошкольный возраст через  речевые народные 

хороводные игры 

Старший дошкольный возраст через театрализованную 

деятельность   
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Они достигались за счёт: 

 профессионального творческого потенциала педагогов; 

 проектной деятельности; 

 построения воспитательно- образовательного процесса в соответствии 

с закономерностями возрастных особенностей и потребностей детей (обучение 

через игру, индивидуальные и подгрупповые формы работы, конкурсы, 

выставки); 

 пополнением материально- технической среды; 

 мониторинга качества реализации ОП (педагогическая диагностика 

дошкольников, анкетирование педагогов и родителей, оперативный и 

тематический контроль). 

В течение года согласно годовому плану МБДОУ «Детский сад № 58» 

проведены следующие выставки и праздники:                                                       

*Спортивно-музыкальное мероприятие, посвящённое 23 февраля 2022г.      

*Праздничное развлечение «ой блины, блины, блины! Ой блиночки мои!» (март 

2022г.);                                                                                                                           

*Выставки творческих работ ро»Наша армия родная!»   (февраль 2022 г.),                                                                     

*Концерт «Мамочка, любимая моя » (март 2022г.);                                           

*Страна под названием «Детство» (июнь 2020г.);                                                                                             

*Концерт «Россия! В этом слове огонь и сила!» (июнь2022г.);                                           

* Поэтический вечер ко  Дню матери «Мама я тебя люблю,  я тебе стихи прочту!» 

(октябрь 2022г.),                                                                                                        

*Литературный вечер  посвященный К.И.Чуковскому (ноябрь 2022г.)                                                                                                                                                                                                           

Выявленные проблемы: в 2022 году недостаточно внимания уделялось вопросу 

организации образовательной деятельности детей с учетом регионального 

компонента. 

Результаты воспитательно-образовательной работы 
В 2021году было укомплектовано 6 групп, сведения о которых представлены в следующей таблице: 

 

Контингент 

воспитанников 
Первая 

младшая 

группа 

Вторая 

младшая  

группа 

Средняя 

группа 
Старшая 

группа 
Подготовительная 

группа 
Итого 

Количество  

воспитанников 
25 27 24/24 27 27 154 

Общее 

количество  

групп 

1 1 2 1 1 6 

 

Одним из важнейших направлений педагогического процесса является мониторинг результатов 

образовательной деятельности, направленный на отслеживание качества подготовки 

воспитанников детского сада. В ДОУ разработана система педагогического мониторинга, 

который проводится на основе педагогического наблюдения, бесед с детьми, специальных 

диагностических методик. Данный мониторинг осуществляется с целью определения 

соответствия уровня развития детей возрастным ориентирам, уровня освоения программного 

материала детьми всех возрастных групп, а также с целью выявления динамики детского 

развития.  

Содержание мониторинга включает в себя такие разделы, как:  

*анализ состояния здоровья и физической подготовленности воспитанников;  

*анализ адаптационного периода и нервно-психического развития детей раннего возраста;  

*анализ освоения воспитанниками программ, реализуемых в ДОУ;  
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*анализ готовности к школьному обучению детей подготовительной группы.  

        

                      Обеспечение здоровья и здорового образа жизни  воспитанников 

год Средний 

показатель 

пропуска 1 

ребенком по 

болезни (по ДОУ)  

Распределение детей по группам здоровья  
(количество человек)  

1 2 3 4 5 

2022г 11,2 24 120 9 1 0 

Количество детей, имеющих отклонения в развитии: по результатам  медицинских 

осмотров за 2022 год 

Хронические заболевания Нарушен

ие 

зрения  

 

Нарушен

ие ОДА  

 

Нарушен

ие слуха  

 

Задерж

ка 

речевог

о 

развити

я  

 

Задержка  

психическ

ого 

развития  

Болезн

и  

органо

в 

дыхан

ия  

Болез

ни 

лор-

органо

в  

 

Болезни  

мочеполов

ой 

системы  

Болез

ни 

кожи  

 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                              

Динамика показателя количества дней пребывания ребенка в ДОУ 

 

Анализ показателей 2019 2020 2021 2022 

Среднесписочный состав 

детей в ДОУ 

151 164 159 159 

Показатель рабочих дней в 

году 

246 247 249 247 

Плановый показатель 

посещаемости детей по ДОУ 

в детоднях 

37146 40508 39591 39273 

Фактический показатель 

посещаемости детей по ДОУ 

в детоднях 

28231 

 (76%) 

29166 

 (72%) 

27714 

 (70%) 

27884 

 (71%) 

Анализ посещаемости воспитанниками детского сада указывает на стабильно высокий 

показатель в период с 2018 по 2019. В период с 2020 по 2022 по сравнению с предыдущими 

годами показатель снижен из-за низкой посещаемости в период пандемии, но сохраняет свою 

стабильность. 

 

Анализ показателей 2019 2020 2021 2022 

Количество детей в ДОУ 151 164 159 159 

Показатель пропуска одним 

ребенком по болезни в ДОУ 

10,7 10,9 10,6 11,2 

Показатель пропуска одним 

ребенком по болезни  по 

территории Ленинского 

района г.Владимира 

10,9 11,2 10,5 На момент 

заполнения 

справки еще 

не известен 

Анализируя деятельность ДОУ можно сделать выводы, что приемы и методы по 

снижению уровня заболеваемости с учетом индивидуальных возрастных особенностей групп 

( на фоне пандемии) эффективны. Об этом свидетельствует показатель пропуска одним 

ребенком за год, т.е.  ниже среднетерриториального. 
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                                      Показатели эффективности оздоровительной работы: 

 

С целью оздоровления детей проводились закаливающие мероприятия: гимнастика на 

свежем воздухе и после сна, мытьё рук до локтей, физкультурные занятия на открытом воздухе, 

солнечные ванны, хождение босиком по ребристым дорожкам и массажным коврикам   

Уделялось внимание пропаганде здорового образа жизни и просвещению родителей по 

вопросам физического развития и воспитания дошкольников, профилактике детской 

заболеваемости. Большое значение придавалось организации двигательной активности детей, 

развитию основных движений, подвижным играм. Продолжалась работа по организации, 

обогащению и использованию спортивных уголков в группах, построение мероприятий в 

течение дня велось с учётом контроля нагрузки на детей, подбора форм работы с детьми, 

способствующих смене динамических рабочих поз.                                                                                           

В целях укрепления здоровья воспитанников приобретён  спортивный магкий объёмный 

модуль, спортивное оборудование для спортивной площадки “Олимп”.                                                   

В ДОУ очень популярны: «Дыхательная гимнастика», “Гимнастика после сна”, занятия с 

велотренажерами и общеразвивающие упражнения с применением мягкого модуля.                                                     

Важным показателем результатов работы МБДОУ №58 является здоровье воспитанников. 

Администрацией ДОУ проводился анализ посещаемости и заболеваемости детей. Результаты 

анализа и возможные причины заболеваний  ежемесячно обсуждаются  с педагогами, 

принимались меры по устранению выявленных причин заболеваемости, зависящих от 

дошкольного учреждени 

 

Организация образовательного процесса по  физкультурно-оздоровительной работе  

Программно-

методическое 

обеспечение 

ДОУ  

(кол-во ДОУ, 

названия 

программ) 

Методы и 

технологии 

используем

ые в работе 

с детьми 

Проведени

е 

городских 

(районных)

мероприят

ий с 

детьми по 

данному 

направлени 

Организация 

работы с 

родителями 

по данному 

направлени

ю 

Наличие 

опыта 

работы 

по 

данному 

направл

ению(те

ма, 

№ДОУ) 

Наличие 

инновацио

нной 

работы 

(ОЭП) по 

данному 

направлени

ю(тема, 

№ДОУ) 

Результаты 

физической 

подготовленн

ости воспитан 

ников  

ООП МБДОУ 

"Детский сад 

№ 58" 

*Традицио

нные 

формы и 

методы 

оздоровлен

ия детей; - 

современн

ые 

здоровьесб

ерегающие 

технологии 

Участие в 

городской 

спортивны

х эстафете 

посвященн

ая Дню 

Победы-

2022г" 

«Малышок 

2022» 

*Информаци

онно-

просветител

ьская работа 

по ЗОЖ;                       

*Совместная 

досуговая 

деятельност

ь "Во всем 

нужна 

сноровка, 

закалка, 

тренировка 

0 0 Высокий-7% 

Выше 

среднего -

35% 

Средний-56% 

Низкий 2% 

 

Итого по детскому саду в 2022 году ВУ повысился на 2,9 %, НУ понизился 1,3 %, что 

свидетельствует о положительной динамике физического развития детей.  

В целом по ДОУ физическое развитие большинства детей соответствует 

возрастной норме, однако 3 % воспитанников детского сада имеют низкий уровень 

физического развития, что связано с недостаточно эффективным созданием условий для 
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физического воспитания (отсутствие отдельного физкультурного зала, отсутствие 

специалиста по физическому воспитанию, отсутствие оборудованной спортивной 

площадки на территории ДОУ).  

Хорошо освоены такие стороны физического развития как прыжки в длину с 

места, гибкость; метание  набивного мяча.  

Выявлены проблемы в физическом развитии детей, что связано с недостаточно 

эффективным созданием условий для физического воспитания.  

Вывод: в целом по результатам мониторинга можно отметить соответствующие 

возрастной норме показатели развития детей и освоения ими образовательной 

программы, анализ результатов образовательной деятельности свидетельствует о 

положительной динамике развития воспитанников детского сада в различных 

видах детской деятельности, что свидетельствует об эффективной воспитательно-

образовательной работе с детьми и позволяет оценить деятельность 

педагогического коллектива как хорошую. 
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                                          Инновационная работа в ДОУ  на 31.12.2022г 

 

Территории Областной уровень ( РИП) 
Муниципальный  

уровень 

Федеральный  

уровень 

МБДОУ                          

« Детский сад 

58»Владимир 

Является стажёрской площадкой для ВИРО 

им. Л.И.Новиковой в ОО «Речевое развитие»,                                                  

тема: «Речевое развитие детей дошкольного 

возраста в условиях реализации  ФГОС 

дошкольного образования»  

Распоряжения ДО администрации 

Владимирской области от 30.12.2020г. 

№1370 О присвоении статуса стажерской 

площадки образовательным организациям»                              

Государственным автономным 

образовательным учреждением 

дополнительного профессионального 

образования Владимирской области 

“Владимирский институт развития 

образования имени Л.И. Новиковой” – ВИРО 

№ 10/1307 от 11.01.2021г.  продлён на 3года 

0 0 
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Результаты педагогической диагностики в 2022году 

 

Педагогическая диагностика проводится с целью изучения результатов 

усвоения обучающимися образовательной программы дошкольного образования 

МБДОУ № 58. В процессе проведения используются следующие методы: 

наблюдение за детьми в повседневной жизни, в процессе непосредственной 

образовательной деятельности; анализ продуктов детской деятельности; беседы; 

тесты; игровые ситуации. 

                     Результаты оценки детской деятельности  

Виды детской деятельности Уровень освоения основной 

общеобразовательной программы 

       2019    2020 2021 2022 

Двигательная деятельность         2,4        2,3 2,3 2,2 

Конструктивная деятельность         2,6        2,6 2,5 2,5 

Трудовая деятельность         3,2        3,3 3,2 3,1 

Игровая деятельность         3,0        3,0 2,9 3,0 

Музыкальная деятельность         3,2        3,4 3,5 3,6 

Итого         2,8         2,9 2,8       

Вывод: в целом можно отметить соответствующие возрастной норме 

показатели развития детей, а  анализ результатов детской деятельности 

свидетельствует о положительной динамике развития воспитанников детского 

сада в различных видах детской деятельности, что свидетельствует об 

эффективной воспитательно-образовательной работе с детьми и позволяет 

оценить деятельность педагогического коллектива как хорошую. 

 

Сводные результаты адаптации детей 1 младшей группы к условиям ДОУ 
В сентябре 2022   году  в МБДОУ «Детский сад № 58» поступило  25 детей.  

Воспитатель постоянно работающий на группе раннего возраста Ильина В.А.. 

приложила все усилия для легкой адаптации воспитанников.  

Степень 

адаптации  

Количеств

о / %  

Проблемы, возникавшие в процессе адаптации  

Легкая  8 32% Повышенная тревожность детей и родителей; у детей слабо 

развита активная речь, что вызывает у детей трудности в 

процессе общения со сверстниками и взрослыми; отсутствие 

педагога-психолога в ДОУ. 

Средняя  7 28% 

Тяжелая  3 12% 

 

На 

самоизоляци

и и отпуске 

 

7 

28% 

Не 

посту

пали 

Выводы: У большинства детей группы адаптация прошла в легкой и  средней степени, 

выявлена тяжелая степень адаптации у 12% детей Можно отметить эффективную работу 

педагога с детьми и родителями в адаптационный период, применением речевых, 

подвижных и хороводных игр, создание благоприятных условия для привыкания детей 

раннего возраста 



19 

 

Сводные результаты нервно-психического развития детей                                                          

1 младшей группы на 31.12.2022год 

 
Группа развития  Количество / %  Сильные стороны 

развития  

Слабые стороны 

развития  

Общее количество обследованных 

детей  

18 детей Развитие 

игровых 

навыков  

Развитие 

навыков 

самообслужива

ния, развитие 

активной речи  

1 группа  8 45% 

2 группа     10 55% 

3 группа  0 0% 

4 группа  0 0 

Выводы:  

45% детей группы имеют уровень нервно-психического развития, соответствующий 

возрастной норме; 

55 % детей имеют задержку нервно-психического развития на 1 эпикризный срок; детей 

с более сильной задержкой нервно-психического развития (3 и 4 группы) не выявлено. 

 В группе создана ППРС способствующая самостоятельной игровой деятельености и 

развитию инициативных высказываний в совместной деятельности с педагогом, дети 

проявляют активность в процессе познавательной, изобразительной, конструированию и 

двигательной деятельности. Выявлены некоторые проблемы в развитии навыков 

самообслуживания. В целом результаты свидетельствуют об эффективной 

воспитательно-образовательной работе с детьми.  

 

Ежегодно группа раннего возраста участвует в работе ВИРО им  Л.И. Новиковой и знакомит  

слушателей с ППРС  и играми способствующими  психо-эмоциональному состоянию  и 

речевому развитию детей в адаптационный период. 
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Организация образовательного процесса по  экологическому воспитанию детей 

 

территория Программ

но-

методиче

ское 

обеспечен

ие ДОУ  

(кол-во 

ДОУ, 

названия 

программ

) 

Взаимоде

йствие 

ДОУ с 

учрежден

иями 

социума 

по 

данному 

направлен

ию 

 

Проведен

ие 

муниц. 

мероприя

тий с 

детьми по 

данному 

направлен

ию 

Организаци

я работы с 

родителями 

по данному 

направлени

ю 

Наличие 

опыта 

работы 

по 

данному 

направле

нию 

(тема, 

№ДОУ) 

Наличие 

инноваци

он          

ной 

работы  

(ОЭП)  

(тема, 

№ДОУ) 

Результат

ы работы 

по 

данному 

направле

нию 

МБДОУ          

«Детский 

сад 

58»Владим

ир 

ООП 

МБДОУ 

"Детский 

сад № 58 

 гороской 

конкурс 

скворечн

иков 

«Весенни

й 

перезвон» 

Совместны

е 

экологичес

кие 

субботники

, 

благоустро

йство и 

ухаживаем 

за 

клумбами, 

и огородом. 

консультац

ии 

родителей 

по 

вопросам 

экологии 

0 0 Обновле

ны 

уголки 

природы,  

в 

соответст

вии с 

возрасто

м и  

программ

ой, 

имеются 

конспект

ы 

деятельн

ости с 

детьми 

по 

организа

ции 

работы в 

уголке 

природы. 
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Сводные результаты готовности к школьному обучению                                          

детей подготовительной группы 

У воспитанников отмечается высокий уровень мотивации к школьному 

обучению. 
Число 

воспитанников 

выпущенных в 

школу на 

31.05.2022г 

Из них 

обследовано  

Результаты 

диагностического 

обследования (уровень 

готовности, количество 

детей,   % от 

обследования) 

агностический 

инструментарий  

   

26детей -100% 

 

 

22р-к  – 84% 

Высший –80,2%      

Средний – 19,8%          

Низкий  - 0% 

Н.Е.Веракса «Диагностика 

готовности в школе», 

ответственный ст. 

воспитатель Сальникова 

Маргарита Николаевна 

Участие в городских, областных и всероссийских мероприятиях  
Наименование конкурса (мероприятия)  Количество участников  

V Городской  творческий конкурс посвященный Дню 

космонавтики «Ближе к звездам» 

3 воспитанника II 

Место 

Городской конкурс «Царь дней –Пасха» Театральная группа из 

3 воспитанников  

Городская эстафета посвященная Дню Победы 2022 Команда из 8 

воспитанников  

Физкультурно-оздоровительного  соревнования 

«Малышок 2022» 

Команда из 8 

воспитанников  

Городской творческий конкурс «Не шали с огнем» по 

ППБ среди ДОУ г.Владимира в 2022 году  

Агитационная бригада 

16 воспитанников   

Конкурс Ленинской  администрации города Владимира 

«Самобытная Масленица-2022г»  

10 воспитанников   

Городской конкурс скворечников  «Весенний перезвон» 3 воспитанников 

 

Выпускники 2022 в количестве 26 человек группа № 6 успешно прошли 

собеседование и зачислены в общеобразовательные школы г. Владимира по 

закрепленным территориям:  

* МОУ СОШ № 1 – 1 человек  

* МОУ СОШ № 6 – 13 / человек  

* МОУ СОШ № 41 – 5 / человека  

* МОУ СОШ № 43 – 1 / человек  

* МОУ СОШ № 42 – 1 / человек  

* МОУ СОШ №  14 – 2человека  

 * МОУ СОШ № 23 – 1 / человек  

* МОУ СОШ №  9 – 2 / человек  

 

Все дети имеют огромное желание стать школьниками, но мотивационная 

готовность к школьному обучению имеет свои варианты: желание пойти в школу 

для того, чтобы получать новые знания есть лишь у 67 % детей, остальных ребят 

привлекает лишь внешняя сторона будущей школьной жизни 33 %. 
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                         Оценка организации учебного процесса 
Учебный процесс в детском саду был организован и осуществлялся в соответствии с учебным 

планом, сеткой НОД, которые составлены согласно требованиям нормативных документов 

Министерства образования и науки, к организации дошкольного образования и воспитания, 

санитарно—эпидемиологических правил и нормативов.  

Количество занятий в неделю составляло:  

 1 младшая группа (дети 2 – 3 лет) – 10 занятий;  

 2 младшая группа (дети 3 – 4 лет) – 10 занятий;  

 средняя группа (дети 4 – 5 лет) – 10 занятий;  

 старшая группа (дети 5 – 6 лет) – 13 занятий;  

 подготовительная группа (дети 6 – 7 лет) – 14 занятий.  

С целью снятия физического и умственного напряжения в режим работ всех возрастных 

групп введено проведение ежедневных игровых пауз между непосредственно образовательной 

деятельностью, длительностью не менее 10 минут. НОД, требующая большой умственной 

нагрузки (ФЭМП, развитие речи), планировалась в наиболее благоприятные дни (вторник, 

среда, четверг), для профилактики утомления детей эта деятельность сочеталась с физической 

культурой и музыкой.  
Анализ условий организации учебной деятельности и режима работы                                                  

в МБДОУ «Детский сад № 58»  

Вид деятельности Группы  

1 

младшая  

2 

младшая  

Средняя  Старша

я  

Подготови

-тельная  

Длительн

ость  

Длительн

ость  

Длитель

ность  

Длитель

ность  

Длительно

сть  

Самостоятельная игровая деятельность  30 мин. 10 мин. 20 мин. 5 мин. 20 мин. 

Непосредственно образовательная 

деятельность (общая продолжительность) 

8-10 мин. 30 мин. 40 мин. 45 мин. 90 мин. 

Самостоятельная деятельность, 

подготовка к прогулке, прогулка (игры, 

труд, наблюдения) 

120 мин. 90 мин. 120 

мин. 

95 мин. 90 мин. 

Возвращение с прогулке, 

самостоятельная деятельность 

20 мин. 25 мин. 15 мин. 15 мин. 10 мин. 

Подготовка ко сну, дневной сон  180 мин. 165 мин. 135мин. 120мин. 120 мин. 

Постепенный подъем (оздоровительные 

мероприятия) 

15 мин. 25 мин. 10 мин. 10 мин. 10 мин. 

Игры, самостоятельная деятельность 20 мин. 15 мин. 30 мин. 15 мин. 40 мин. 

Самостоятельная деятельность (чтение 

художественной литературы) 

10 мин. 10 мин. 10 мин. 20 мин. 25 мин. 

Проведение игры — занятия НОД  8-10 мин.   25 мин.  

Игры, самостоятельная деятельность 15 мин.     

Подготовка к прогулке, прогулка 75 мин. 90 мин. 110мин. 90 мин. 85 мин. 

Спокойные игры, самостоятельная 

деятельность, уход детей домой 

30 мин. 30 мин. 30 мин. 30 мин. 30 мин. 

Общий подсчет времени 

Игра (без учета времени игр на прогулке 

и в перерывах между НОД) 

195 мин. 215 мин. 225мин. 215мин. 245 мин. 

НОД 16-

20мин. 

30 мин. 40 мин. 75 мин. 90 мин. 

Прогулка  195 мин. 190 мин. 230 ми. 185мин. 235 мин. 

Вывод: условия организации учебного процесса и режима работы ДОУ в 2021 году 

соответствовали требованиям  Санитарных правил и норм  «Гигиеническим нормативам и 

требованиям к обеспечению безопасности и безвредности для человека факторов среды 

обитания» (СаНПиН 1.2.3685-21) (выдержки для школ и дошкольных организаций)                    
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Рассмотрен и утверждён РОСПОТРЕБНАДЗОРОМ г. Владимира. Таким образом, организацию 

учебного процесса можно признать хорошим                                                                                                   

 

 
 

 



24 

 

 

На платной основе в ДОУ реализовалась  (с февраля по май  2022г.) на платной 

основе программа дополнительного образования «Умный язычок» 

(логоритмика). Принята на заседании совета педагогов № _1_ от 01.09.2021г., 

утверждена приказом по МБДОУ «Детский сад №58» №01 – 18/233 от 

01.09.2021г.  

 С октября 2022 «По дороге к азбуке и по настоящее время  Принята на 

заседании совета педагогов № _1_ от 31.08.2022г., утверждена приказом по 

МБДОУ «Детский сад №58» №01 – 16/245 от 31.08.2022г.  

Автор – составитель: учитель – логопед Херувимова Ольга Александровна. При 

составлении программы были использованы методические рекомендации к 

образовательной программе речевого развития детей дошкольного возраста/ Т.Р. 

Кислова; под науч. ред. Р.Н. Бунеева, Е.В. Бунеевой,  

а также собственные методические разработки и пособия автора программы. 

Данная программа составлена с учётом и использованием современных 

инновационных технологий и методик в области профилактики речевых 

нарушений у детей.  

Цель программы: стимулирование речевых и познавательных процессов развития 

ребёнка, овладение ритмичными двигательными навыками, развитие 

коммуникативных способностей в процессе общения со взрослыми и 

сверстниками.  

Возраст детей: 3 – 5 лет  

Срок реализации программы: 4года  

С февраля 2022г. и по май 2022 на платной основе в ДОУ реализуется программа 

дополнительного образования «Звонкий колокольчик» (художественное 

развитие).     Приказ  №01-16/233 от  01.09.2021г  

С октября 2022 и по апрель 2023года на платной основе в ДОУ реализуется 

программа дополнительного образования «Музыкальная радуга » 

(художественное развитие). Принята на заседании совета педагогов № _1_ от 

31.08.2022г., утверждена приказом по МБДОУ «Детский сад №58» №01 – 16/245 

от 31.08.2022г.  

Автор – составитель: музыкальный руководитель Терентьева Наталь. При 

составлении программы были использованы методические разработки За основу 

взяты наработки Барминой И.В. в области музыкально-ритмической деятельности 

и игре на детских музыкальных шумовых инструментах, также собственные 

методические разработки и пособия автора программы.  

Цель программы: Цель - формировать музыкальные способности у детей через 

двигательную активность, ритмические движения (с элементами 

нейропсихологии) в условиях дополнительного образования в ДОУ.              

Возраст детей:  5-7лет  

Срок реализации программы: 2 года  
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Оценка кадрового  обеспечения ДОУ на 31.12.2021г. 

 

Всего 

педагогическ

их 

работников/         

Доля детей на 

1 педагога 

ДОУ  

 

Доля 

молодых 

педагогов 

до 35 лет/ 

Количество 

молодых 

педагогов 

до 35 лет 

Дефицит 

педагого

в в ДОУ 

Дефицит 

младшего 

обслуживающе

го персонала 

(чел.) 

Количество 

педагогов 

пенсионног

о возраста 

Количеств

о 

педагогов 

принятых 

в ДОУ 

2021г., в 

т.ч. 

молодых 

Количест

во 

педагого

в 

уволивш

их в ДОУ 

2021г. 

      11/14% 0%  0 0 1 

 

1 

 

1 

 

                               Распределение педагогического персонала по возрасту 

Всего 

педагоги

ческих 

работник

ов 

Число полных лет по состоянию на 01.12.2019г. 

моложе   

25 лет  

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 и 

более 

11 0 

 

0 0 4 

 

1 

 

1 4 

 

0 

 

1 0 

 

Распределение педагогического персонала по уровню образования  

Всего 

педагоги

ческих 

работник

ов 

Из них имеют образование  

Высшее Из них 

педагогическое 

Среднее профессиональное 

образование по программам 

подготовки специалистов 

среднего звена 

Из них 

педагогическое 

Среднее 

образова

ние 

     11 8 8 3  3 

 

0 

 

                                     Наличие специалистов, социально-значимых направлений 

Воспита    

тели  

Старший 

воспита     

тель 

музыкаль

ный 

руково   

дитель 

 

педагогов-

психолого

в 

социальны

х педагогов 

логопедо

в 

Дефек        

тологов 

 

Инструкт

ор 

 по 

физичес 

кому  

воспитан

ию 

Педагог 

допо 

лнительно

го 

образован

ия по 

Изодеятел

ь ности 

    9 

 

1  

 
1  0      0 1  0 0 0 

Информация о профессиональной подготовке и переподготовке кадров ДОУ  в 2020уч/г 

 

ДО

У 

Прошли обучение, получили дополнительное профессиональное образование по 

программам: 

профессион

альной 

подготовк

и/ 

профессион

альной 

руководи

тели 

ДОУ 

(чел.) 

логопе

ды 

(чел.) 

дефектологи 

(чел.) 

педагоги

-

психоло

ги 

(чел.) 

воспитате

ли 

(чел.) 

Примечание 

(указать кол-

во 

обучающихс

я в наст. 

время) 
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переподгот

овки  

58 0/0 0/0 

 

0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

 

Количество 

педагогических 

работников на 01.09.19        

по факту 

В т.ч. имеют 

высшую 

квалификационную 

категорию 

В т.ч. имеют первую 

квалификационную 

категорию 

Не  имеют 

квалификационную 

категорию 

                            11                         7                3  

 

                 1 

 

 

 Повысили квалификационную категорию за 3 года /2020г -3, 2021 -3, 2022 -6 /   -12 

человек -  более100%. 
 

 

 

 

штатно

е 

расписа

ние  

Количе

ство 

педаго

гов, 

имеющ

ихся 

в 

штат

ном 

распис

ании 

физ.ли

ца 

Педаго

ги, 

работ

ающие 

по 

совмес

тител

ьству 

Вакан

тные 

ставки 

Не 

специ

алис

ты 

Не имеют 

квалиф. 

категории 

Прошли в 

последние 

3 года КПК 

Кол. 

Педагого

в до 35 

лет 

Число 

педагого

в пенс. 

возраста 

Число 

педагого

в от 

35до 55 

лет 

Воспитатели 9 9 

 

0 

                    

1,32 

 

0 

 

0 

2020г-1 

2021г-2 

2022г-4 

                         

0 

                       

1 

                       

10 

Ст 

воспитатель 
1 1 

 

0 

0 - Высшая 

квал. 

категория 

2020г-1 

2021г-1 

2022г-1 

  1 

Зам по УВР 0 0 
   0 0 - - 0 0 0 0 

Педагог-

психолог 
0 0 

   0 0 - 0 0 0 0 0 

Соц. педагог 0 0 
  0 0 - - 0 0 0  

Учитель-

логопед 

 

1 1 

 

0 

0 - Высшая 

квал. 

категория 

2020г-0 

2021г-0 

2022г-0 

0 0                          

1 

Музыкальн. 

руководит. 
1,5 1 

 

0 

0 - 1 квал 

категория 
2020г-1 

2021г-0 

2022г-1 

0 0                         

1 

Инструктор  

физ.культре 
- - 

 

- 

 

- 

-                          

- 

 - - - 

Педагог 

дополнит. 

образования  

- - 

 

 

 

- 

 

 

- 

-  

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
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Младший 

обслуживаю

щий 

персонал 

9 9 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

          

    

      1 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

   

Участие воспитанников в мероприятиях на муниципальном и региональном 

уровне в 2022г. 

 
Дата 

участия 

Название конкурса Результат 

участия 

Уровень  

2022год  

2022г. Городской конкурс физкультурно-

спортивного соревнования «Малышок – 

2022  среди команд ДОУ г. Владимир 

 

Участие  

Муниципальный  

2022г. Традиционная легкоатлетическая эстафета, 

посвященной Дню Победы -2022 

Участие Муниципальный  

2022г Городской конкурс театральных миниатюр 

воспитанников  дошкольных учреждений  

по произведениям К.И.Чуковского                

«Муха –Цокотуха» 

 I место  

Муниципальный 

 

 

2022г  Всероссийский фестиваль детских и 

юношеских театральных коллективов 

«Шоколад - 2022» 

Приз 

детского 

жюри 

 

Всероссийский 

 

 

2022 Конкурс  Ленинской Администрации 

города Владимира «Самобытная  

масленица – 2022» 

Благодарстве

нное письмо 

Муниципальный  

2022 Городской конкурс творческих работ  

«Царь дней-Пасха - 2022» 

Участие  Муниципальный  

2022 Конкурс скворечников «Весенний 

перезвон» 

Участие Муниципальный  

2022 Городской творческий конкурс «Не шали с 

огнем» 

Участие Муниципальный  

2022 V Городской конкурс  «Ближе к звездам» 

 
II место  Муниципальный  

2022 Городской фестиваль образовательных 

роликов «Летние радости» 

Участие Муниципальный   

2022 Городской конкурс-выставка 

патриотической направленности «Книга 

своими руками» 

Участие Муниципальный   
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Участие педагогов  в мероприятиях на муниципальном и региональном 

уровне в 2022г. 
 

2022 Городской смотр-конкурс 

«Зеленый огонек-2022» Создание 

информационной среды по 

обучению ПДД дошкольников и 

проведению профилактической  

деятельности по ДДТТ. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатель 

Участие Муниципальный 

 

2022 Городской смотр-конкурс 

«Зеленый огонек-2022» Создание 

информационной среды по 

обучению ПДД дошкольников и 

проведению профилактической  

деятельности по ДДТТ. 

Воспитатель Участие Муниципальный 

 

2022 Конкурс "Лучший наставник-2022г Воспитатель Участие  Региональный 

2022 Всероссийского музыкального 

фестиваля «Воспитатели России» 

 

Музыкальный 

руководитель 

Участие, 

сертификат

ы и 

дипломы 

будут 

опубликов

аны  в 

начале 

2023года 

Всероссийского 

 

Вывод: Таким образом, МБДОУ «Детский сад № 58» в 2022 году укомплектован 

педагогическими кадрами на  68,7 %, имеется вакансия 0,5 ставки педагога-

психолога.  В настоящее время коллектив педагогов дифференцируется по 

уровню образования, стажу работы и категории. Педагоги повышают свое 

профессиональное мастерство в рамках курсов повышения квалификации и 

самообразовании. Это позволяет педагогическому коллективу эффективно 

осуществлять образовательную деятельность и успешно распространять 

педагогический опыт учреждения в профессиональном сообществе города, 

области. 
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Материально- техническое обеспечение образовательной деятельности 

 

В течение 2022 года велась работа по укреплению материально-технической базы 

ДОУ, по обеспечению учебно-методической, библиотечно-информационной и 

технологической оснащенности педагогического процесса. 

Предметно-развивающая среда в группах ДОУ отвечает современным 

требованиям и способствует качественной организации образовательной работы с 

детьми по реализации содержания всех образовательных областей 

Образовательной программы детского сада. В ДОУ имеется объединенный 

музыкальный и спортивный зал, методический кабинет, кабинет логопеда. 

Медицинское обслуживание выделен медицинский и процедурный кабинет, 

готовится к процедуре лицензирования 

 На участке ДОУ оборудована спортивная площадка с гимнастическим 

комплексом  для проведения физкультурных занятий на воздухе и спортивных 

игр.  

Прогулочные площадки оснащены уличным оборудованием.  

В ДОУ организовано питание детей в соответствии с 10-дневным меню, 

согласованным с Роспотребнадзором.  

Детский сад оборудован системами безопасности: 

 1. Система АПС (автоматическая пожарная сигнализация) 

 2. Система тревожной сигнализации (полиция) 

3. Система видеонаблюдения  

ДОУ имеет выход в Интернет. 

 Оснащенность ДОУ:  

Предметно-развивающая среда в группах ДОУ отвечает современным 

требованиям и способствует качественной организации образовательной работы с 

детьми по реализации содержания всех образовательных областей 

Образовательной программы детского сада. 

 

Сведения о состоянии материально-технической базы ДОУ 

 

№  Наименование  % обеспеченности 

1 Оборудование и сантехника 80 

2 Жесткий инвентарь 85 

3 Мягкий инвентарь 85 

4 Состояние здания кап ремонт не помешал бы 

5 Состояние участка 78 
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Сведения о состоянии учебно-методической базы ДОУ 

 

№  Наименование  % обеспеченности 

1 Игрушки 80 

2 Музыкальные инструменты 90 

3 Предметы декоративно-прикладного 

искусства 

80 

4 Картины, репродукции 70 

5 Наглядные пособия 75 

6 Технические средства обучения 80 

7 Детская литература 80 

8 Методическая литература 80 

 

Материально – техническое обеспечение, оснащение образовательного 

процесса и развивающая среда  

детского сада соответствует ФГОС ДО и отвечают всем требованиям  
Санитарных правил и норм  «Гигиеническим нормативам и требованиям к 
обеспечению безопасности и безвредности для человека факторов среды 

обитания» (СаНПиН 1.2.3685-21) (выдержки для школ и дошкольных организаций)                    

и возрастным особенностям детей). В дошкольном учреждении созданы все 

необходимые условия, позволяющие в полной мере эффективно осуществлять 
образовательный процесс, решать задачи воспитания и развития детей с учетом 

основных направлений деятельности учреждения. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города 

Владимира «Детский сад № 58” расположено в двухэтажном здании. Территория 

ограждена забором. Дошкольное учреждение располагает групповыми комнатами 

со спальнями и приемными, музыкальным залом, кабинетом заведующего, 

кабинетом старшего воспитателя, кабинетом учителя-логопеда, медицинским 

/процедурным кабинетом, пищеблоком. Все имеющиеся помещения и площади 

максимально используются в педагогическом процессе. 

На территории оборудованы 6 игровых участков. Покрытие площадок – 

утрамбованный грунт, 6 веранд и спортивная площадка «Олимп», огород. 

Территория детского сада ухожена. Коллектив поддерживает территорию в 

хорошем состоянии, ухаживая за цветниками, рабатками, грядками поддерживая 

чистоту и порядок. 

Здание, строения, помещения, оборудование и иное имущество МБДОУ имеют 

Санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии образовательной 

деятельности МБДОУ государственным санитарным эпидемиологическим 

правилам и нормативам, соответствуют нормам пожарной и электробезопасности, 

требованиям охраны труда воспитанников и работников. 
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В Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении города 

Владимира «Детский сад № 58 создана предметно-пространственная развивающая 

среда в соответствии с ФГОС к реализации основной общеразвивающей 

программе дошкольного образования, уровнем образования и санитарными 

нормами. 

В группах созданы условия для индивидуальных и коллективных игр, 

самостоятельной активности детей (музыкально-познавательной и 

исследовательской, проектной и интеллектуальной, театрализованной 

деятельности и др.). Это позволяет детям организовывать разные игры в 

соответствии со своими интересами и замыслами, а также найти удобное, 

комфортное и безопасное место в зависимости от своего эмоционального 

состояния. При этом обеспечивается доступность ко всему содержанию 

развивающей среды, предоставляется детям возможность самостоятельно менять 

среду своих игр и увлечений. Среда своевременно изменяется (обновляется) с 

учетом программы, комплексно-тематического планирования, усложняющегося 

уровня умений детей и их половых различий. В каждой группе есть 

«Экологический уголок» с различными видами растений и оборудованием по 

уходу за ними, каждое растение имеет паспорт, собраны коллекции семян и 

гербарии, много дидактических игр, пособия для экспериментальной 

деятельности.  

Музыкальный и спортивный зал совмещен, в нем находится необходимое 

оборудование для совместной деятельности с детьми: фортепиано, магнитофон, 

музыкальный центр, набор детских музыкальных инструментов, музыкальные 

игрушки, портреты композиторов, фонотека, дидактические музыкальные игры, 

пошиты костюмы для детей и для взрослых. 

Для физкультурных занятий имеется, мячи разных размеров, мешочки с песком 

для метания, гимнастические палки, скакалки, дорожки для профилактики 

плоскостопия, другое нестандартное оборудование (велотренажёры, ребристая 

дорожка, мешочки с различными наполнителями, тоннель, спортивный мягкий 

объёмный модуль, баскетбольная стойка и т.д.).                                               

Образовательная среда детского сада свободная, комфортная, доброжелательная, 

многообразная, развивающая, воспитывающая, располагающая к общению; 

обеспечивает познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-

эстетическое и физическое развитие детей.                                                                 

Состояние материально-технической базы, учебно-методического обеспечения, 

предметно-развивающей среды позволяет осуществлять образовательный процесс 

в соответствие с современными требованиями.                                                        

Медицинский кабинет оснащен оборудованием полностью и лицензирован.                                           

Медицинское обслуживание воспитанники получают на базе   ГБУЗ ВО ГБ № 1 

г.Владимира договор от 01.03.2013 № 384/б, но постоянного медицинского 

персонала не имеет.                                                                                                           

Установлен щадящий режим, закаливание, двигательная активность – все 

согласовывается с родителями.                                                                                                      

Питание детей производится в групповых комнатах.  Весь цикл приготовления 

блюд происходит на пищеблоке детского сада. Пищеблок на 33,4% 

укомплектован кадрами, остро ощущается не хватка поваров детского питания в 

ДОУ. Помещение пищеблока размещается на первом этаже. 
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Транспортирование пищевых продуктов осуществляется специальным автотранспортом.                                                                                                                 

График въезда транспорта на территорию МБДОУ “Детский сад № 58” 

 

№ 

п/п 

Наименование машины № знак машины ФИО водителя  День недели и время 

въезда на 

территорию 

1 Машина “Хлеб” У 006 НН 33 Горсуков А.А. Понедельник, среда, 

пятница                 

6:00-7:00 

2 Машина “Молоко” В 071 ТТ 33 Кондратьев 

А.А. 

Понедельник-16:00 

 Среда- 16:00 

Пятница -10:00                 

3 Машина “Мясо” М 027 РН 33 Титов А.Н. Понедельник-13:00 

 Среда- 13:00 

Пятница -10:00                 

4 Машина “Бакалея” М 870 РО 33 Рухлов А.Н. Понедельник,  

среда - 13:00 

 

Имеется десятидневное примерное меню. При составлении меню используется 

разработанная картотека блюд, что обеспечивает сбалансированность питания по 

белкам, жирам, углеводам. Готовая пища выдается только после снятия пробы 

медработником и соответствующей записи в журнале результатов оценки готовых 

блюд. 

Организация питания постоянно находится под контролем администрации. В 

ДОУ имеется Специалист составляющий меню и калькуляцию продуктов питания 

(штатное расписание от “11января 2022г.) Организация питания постоянно 

находится под контролем администрации, которая контролирует санитарное 

состояние пищеблока, соблюдение личной гигиены его работниками, доведение 

пищи до детей, постановку питания детей в группах. Питание детей соответствует 

действующим нормативам. Ежегодно  в августе месяце сотрудники проходят 

медосмотр, санминимум. 

В детском саду организовано 4-х разовое питание. В меню каждый день включена 

суточная норма молока, сливочного и растительного масла, сахара, хлеба, мяса. 

Продукты, богатые белком (рыба, мясо), включаются в меню первой половины 

дня. Во второй половине дня детям предлагаются молочные и овощные блюда. 

Ежедневно в меню включены овощи, как в свежем, так и вареном и тушеном 

виде. Дети регулярно получают на полдник кисломолочные продукты. В детском 

саду с целью улучшения и разнообразия питания детей, обогащения рациона 

витаминами имеется дополнительный второй завтрак, состоящий из фруктов или 

натуральных соков.  

Расчет норм питания в детском саду производится исходя из потребности 

дошкольников в основных веществах. Анализ набора продуктов и выполнения 

натуральных норм проводится в ДОУ ежедневно. Выход блюд соответствует 

рекомендуемым объемам порций для детей. 
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Стоимость питания 1 ребенка в 2022 году составляла–160 рублей  в день. 

(Постановление  Администрации города Владимира  от «18» февраля 2021года № 

341) С 09.01.2023 Стоимость питания 1 ребенка составит  –177 рублей  в день. 

Питьевой режим в детском саду проводится в соответствии с требованиями  
Санитарных правил и норм  «Гигиеническим нормативам и требованиям к 

обеспечению безопасности и безвредности для человека факторов среды 
обитания» (СаНПиН 1.2.3685-21) (выдержки для школ и дошкольных организаций)                    

и возрастным особенностям детей), питьевая вода доступна воспитанникам в 
течение всего времени нахождения в саду. Ориентировочные размеры 

потребления воды ребенком зависят от времени года, двигательной активности 
ребенка. 

В течение 2022 года велась работа по пополнению материально-технической базы 

ДОУ, по обеспечению учебно-методической, библиотечно-информационной и 

технологической оснащенности педагогического процесса. 
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Взаимодействие с семьями воспитанников. 

Наличие государственно-общественных форм управления в ДОУ №58. 
Название 

службы 

Наличие положения, приказа по ДОУ Основание  

организации 

работы 

Количество 

детей/ семей, 

которым 

оказана 

помощь 

Родительские 

комитет 

Положение                                         

о родительском комитете                                            

от «24» сентября 2014г.,                      

протокол № 1 

  

      0 

Реализация программ, опыта работы,                                                             

мероприятий по семейному воспитанию 
Название 

программы 

по 

семейному 

воспитанию 

(указать 

точное 

название, 

автора) 

Наличие 

методических 

рекомендаций, 

разработанных 

в помощь 

педагогам 

(указать 

перечень) 

Проведение мероприятий, 

направленных на формирование 

партнерских отношений 

образовательного учреждения и 

семьи  (конкурсы, смотры, 

круглые столы, диспуты, и др.) в 

2019. году 

Проблемы, 

сдерживающие 

развитие партнерских 

отношений ОУ и 

семей 

 

 

         0 

 

                0 
* В ДОУ стали 

традиционными 

мероприятия 

*Свои имеют правила шофер 

и пешеход» видео спектакль 

для родителей 

* Литературные вечера, 

которые являются  одной из 

форм  работы с родителями 

через Семейную гостиную 

«К.И.Чуковскому» март 

2022г 

*Наш социальный партнер» - 

презентация  для родителей 

*Весеннии и осеннии 

субботники. 

Занятость 

родителей 

(законных 

представителей) 

на работе 

(зарабатывание  

средств на семью), 

перекладывание 

своих прямых 

обязанностей по 

воспитанию  детей 

на бабушек и 

дедушек и ИКТ. 

 

 

Удовлетворённость родителей качеством дошкольного образования. 

Всего семей Число опрошенных 

семей 

В т.ч удовлетворено качеством  

дошкольного образования 

154-100% Из  154 семьи                                           

опрошено   123семьи 

–                  79,8%                                    

Из 123семей                                                              

удовлетворены  117семей -  

95,1% 
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Сведения о контингенте семей воспитанников детского сада                                                                   
 

В 2022 году общее количество семей составляет 154. Из них: 

 

№  

п/п 
Контингент 

семей 

воспитанни

ков  
 

1 

младш

ая 

группа 

№ 1 

2 

младш

ая 

группа 

№ 3 

Средняя 

группа № 

2 

Средняя       

группа     

№ 4 

Старшая 

группа № 

5 

Подгото

в группа  

№ 6 

Всего 

по 

ДОУ 

1 Количество 

семей  

25 27 24 24 27 27 154/ 

100% 

2 Количество 

родителей 

52 50 48 50 54 52 306 

3 Полные 

семьи 

27 24 23 23 23 24 144/ 

93% 

4 Неполные 

семьи 

0 1 1 2 4 2  

5 Многодетны

е семьи 

3 3 1 3 5 3 18/ 

12% 

6 Малообеспе

ченные 

семьи 

9 4 6 6 7 6 38/ 

25% 

7 Опекунские 

семьи  

0 0 0 0 0 0 0/0 

8 Семьи 

имеющие 

детей -

инвалидов 

0 0 0 0 1 1 2/                      

1,2% 

9 Семьи 

имеющие 

детей с ОВЗ 

0 0 0 0 0 1 1/0,6 

10 Неблагополу

чные семьи 

0 0 0 0  1 1/ 0,6% 

11 Благополучн

ые семьи 

25 27 24 24 27 27 154/ 

100% 

12 Количество 

воспитанник

ов ДОО -

граждан 

иностранны

х государств 

и лиц без 

гражданства  

 

0 0 0 0 1   0 1 /0,6% 

 

 

В 2022 году взаимодействие с семьями воспитанников строилось по 

следующим направлениям: педагогический мониторинг, педагогическая 

поддержка, педагогическое образование, педагогическое партнерство.  

Формы сотрудничества с родителями, успешно практикующиеся в этом учебном 

году и ставшие для нашего педагогического коллектива традиционными. 

В МБДОУ «Детский сад № 58» имеет свою группу в социальных сетях  /Сноска 

на vk.com  https://vk.com/public2011132/ 
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 Взаимодействие с социальными партнерами.  
                                                                                                                                                                                                       

В МБДОУ «Детский сад № 58» организация работы с социальными партнерами 

строится преимущественно на договорной основе. В 2020 году детский сад 

осуществлял активное и постоянное взаимодействие с различными учреждениями 

культуры и дополнительного образования детей 

 
Социальный партнер Нормативно-

правовое  

обеспечение 

Реализация совместных 

проектов 

Реализация совместных 

программ 

*Культурно-

образовательный 

центр – библиотека 

- филиал №2 

*Договор о 

взаимодейс

твии 

*План 

взаимодейс

твия 

принят на 

педсовете, 

протокол 

№ 1 от 

«28»август

а 2021г 

Этическая программа по 

культуре поведения 

«Школа хороших манер»                           

Основная  

образовательная  

Программа МБДОУ   

“Детский сад № 58»  

принятая на 

педагогическом 

совете   № 2 от  

«28»октября 2020г,                                         

приказ  от 

«28»октября  2020г. 

№ -А                                                                                                                                          

разработанная с 

учетом:                                                                                                                                                                                  

* инновационной 

программе 

дошкольного 

образования « От 

рождения до школы» 

под ред. Н.Е.Веракса, 

Т.С. Комаровой, 

Э.М.Дорофеевой 

*Владимирская 

областная 

филармония им. 

И.С.Танеева      

 

*Владимирский 

педагогический 

колледж 

Развивающая  

образовательная  

программа педагога  

Бобкова О.М. «Группа 

АЛЬТ» - Познай  мир играя 

*МБ СОШ № 6;                                                                                                                                 Преемственность ДО и 

начального образования  - 

проведение совместных  

собраний для родителей  

будущих первоклассников 

* Музыкальный 

театр «Детские 

забавы»;                                                                                                  

 Сказки по экологическому 

воспитанию 

*Театр развлечений 

«Джамба»;                                                                                        

 Спектакли по ОБЖ и 

социально-

коммуникативному 

развитию (нравственно-

патриотическому 

воспитанию) и  

художественному 

творчеству 
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Система договорных отношений, регламентирующих деятельность ДОУ 

представлена в следующих мероприятиях:  

• заключение договора о совместной работе на безвозмездной основе;  

• составление плана совместной работы;  

• информирование родителей о проводимых мероприятиях;  

• активное участие родителей в запланированных мероприятиях;  

• проведение встреч с администрацией социальных партнеров, направленных на 

выявление проблем в совместной деятельности учреждений.  

Сотрудничество с каждым учреждением строится с определением конкретных 

задач по развитию детей и конкретной деятельности. Организация 

социокультурной связи между детским садом и этими учреждениями позволяет 

использовать максимум возможностей для развития интересов детей и их 

индивидуальных возможностей, решать многие образовательные задачи, тем 

самым, повышая качество образовательных услуг и уровень реализации 

стандартов дошкольного образования.  

Вывод: в 2022 году образовательная деятельность в ДОУ осуществлялась в 

соответствии с рекомендациями Роспотребназора, меропрятия с учетом 

профилактики короновирусной инфекции, обработкой помещения, контролируя 

количество присутствующих в зале детей. Таким образом, организацию 

образовательной деятельности можно признать хорошей. 
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  Оценка системы управления ДОУ.  
 

Управление в ДОУ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации 

и Владимирской области, нормативными актами органов местного самоуправления и Уставом 

учреждения. Оно строится на принципах единоначалия и самоуправления. Имеет управляемую 

и управляющую системы.  

Управляющая система состоит из двух структур, деятельность которых регламентируется 

Уставом ДОУ и соответствующими положениями.  

I структура – общественное управление (органы / формы самоуправления):  

* Педагогический совет 

* Совет трудового коллектива 

*Родительский комитет



  

II структура – административное управление, которое имеет несколько уровней 

линейного управления:  

*1 уровень – заведующий ДОУ;  

*2 уровень – старший воспитатель, начальник хозяйственного отдела, специалист по 

организации питания и охране здоровья детей;  

*3 уровень осуществляют воспитатели, специалисты.  

Вывод: система управления ДОУ, представленная ниже в виде модели, обеспечивает 

эффективность управления образовательным учреждением и своевременное решение 

актуальных вопросов на разных уровнях, а также образует структурную модель оперативного 

управления качеством образования, основанную на принципах открытости, целостности, 

функциональности 
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                                               ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

о деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения г. 

Владимира «Детский сад №58»    за 2021 год  

1.Выполнение плана финансово – хозяйственной деятельности учреждения. 

         Расходы за 2020 год составили 14 74659,6 тыс. руб., 

- доля бюджета города в общей сумме расходов составляет 38,6 %, 

- доля расходов из областного бюджета – 42,1 %, 

- доля расходов из внебюджетных источников – 19,3%. 

         Расходы за счет средств бюджетов всех уровней в 2021 году уменьшились по сравнению с 

2020 годом на 540,4 тыс. руб. При этом расходы на оплату труда увеличились на 543,4 тыс. руб.  

         За счет средств бюджета города произведены расходы на сумму 6242,3 тыс. руб., по 

сравнению с 2019 годом расходы увеличились на 456,1 тыс. руб. 

         За счет средств областного бюджета произведены расходы: 

- на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных 

организациях– 6206,5 тыс. руб.; 

- на укрепление материально-технической базы – 765,1 тыс. руб. 

        За счет внебюджетных средств произведены расходы на сумму 2851,2 тыс.руб. 

План финансово – хозяйственной деятельности в 2021 году выполнен на 99,9 %. 

2. Выполнение установленного задания  по предоставлению государственных и 

муниципальных услуг. 

 На 01.01.2022 года  количество функционирующих групп – 6 (158 чел), в том числе: 

-группы для детей ясельного возраста -1 (27 чел.) 

- группы для детей садового возраста – 5 (127 чел.). 

Муниципальное задание по предоставлению услуги по воспитанию, обучению, присмотру и 

оздоровлению детей, в том числе прием заявлений, постановку на учет и зачисление детей в 

образовательное учреждение, реализующее основную образовательную программу 

дошкольного образования за 2021 год, выполнено на 98,1 %. 

 За отчетный период при запланированном объеме муниципальной услуги 161 детей 

среднегодовое количество составляет 158 детей. 

 Показатели, характеризующие качество оказания муниципальной услуги, выполнены 

следующим образом: 

В 2021 году детский сад был обеспечен кадрами на 96,9 %. 

 Доля педагогического персонала, имеющих первую и высшую  квалификационную 

категории в общем количестве педагогических работников составляет 91%. 

 Количество посещений одним воспитанником за 2021 год составило 132 дней при плане 

149 дней. Значение показателя считается выполненным.                                                                             

В соответствии с приказом управления образования администрации г. Владимира от 15.12.2021 

г. № 400 «О мерах поддержки муниципальных учреждений образования в связи с 

осуществлением мероприятий по борьбе с распостранением новой коронавирусной 

инфекцииCOVID-19» 

3. Выполнение плана по платным услугам. 

 В 2021 году объем средств поступивших от иной приносящей доход деятельности 

учреждения составил 2 848,8 тыс.руб., в том числе: 

- доходы по родительской плате- 2 812,5 тыс. руб.; 

- питание сотрудников- 32,7 тыс. руб.  

В 2021 году в учреждении платные образовательные услуги не оказывались. 

В 2021 году за счет средств родительской платы приобретены хозяйственные товары на 

сумму25,0 тыс. руб., из них:                                                                                                                         

-моющие, чистящие средства-10,0 тыс руб, 

- детская посуда-15,0тыс руб. 

План по платным услугам (родительская плата) выполнен на 99,6 %. 

4.Информация об обстоятельствах, которые нарушили обычный режим 

функционирования учреждения или угрожали его финансовому положению  

 Таких обстоятельств не выявлено. 
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5. Поддержание и улучшение материально-технической базы учреждения, сохранение и 

обновление основных фондов.   

             На укрепление материально – технической базы израсходованы бюджетные средства в 

сумме 196,6 тыс. руб., из них: 

   - по статье 310 на приобретение игрушек, уличного оборудования –1677,0 тыс. руб., из 

них: 

- уличное оборудование -121,4 тыс.руб., 

-игрушки- 45,6 тыс.руб.    

-  статье 340 на приобретениематериальных запасов на сумму –29,6 тыс. руб. из них: 

- сантехническое оборудование (смесители, унитаз,подводка, слив,кран)-8,8 тыс. руб. 

- светильники(16шт.)-15,4 тыс.руб. 

- моющие, чистящие  средства- 5,4 тыс.руб.  

     Для улучшения материально-технической базы МБДОУ «Детский сад №  58» в 2021 году по 

договорам дарения приобретены материальные ценности на общую сумму – 33,0 тыс .руб. 

         - вешалки для полотенец 5 секций (2шт.) -5,0 тыс.руб. 

         - шкаф детский 6-ти секционный (1шт.)  - 15,5 тыс.руб. 

         - банкетка детская91шт.)                            -1,6 тыс.руб.   

- дорожка ковровая (1 шт.)                     – 1,0 тыс. руб. 

- ковер(1шт.)                                              - 3,5 тыс. руб. 

- тюль (4шт.)                                               - 6,4 тыс. руб. 

6.Наличие жалоб на качество предоставляемых услуг. 

   Жалоб на качество услуг не поступало. 

7. Повышение квалификации работников . 

    В 2021 году прошли обучение на курсах повышения квалификации 2 педагога, что составляет 

27% от списочного состава педагогов: 

-«Педагогические условия формирования позитивных установок к разным видам труда» - 

Машинина Е.Н.; 

-«Развитие профессиональной компетенций педагога ДОО» - Сербинович Т.С.; 

-«Управлением инклюзивным образованием детей с ОВЗ в условиях ДОО» заведующий 

Шувалова Н.Н. 

     8. Данные об изменении численности персонала, среднемесячной заработной платы 

работников учреждения, в том числе руководителя за отчетный период. 

 Среднегодовая численность работников за 2021 составила 24 человек, за 2020 год – 25,1 

человек. 

 Среднемесячная заработная плата работников детского сада составляет: 

- за отчетный год заработная плата работников детского сада –27 009,38 руб., обслуживающего 

персонала 19 890,35 руб., основного персонала 29 465,91 руб., в том числе педагогического 

персонала 

 34 471,96 руб. 

- за предшествующий год заработная плата работников детского сада – 24 644,75 руб., 

обслуживающего персонала 18830,04 руб., основного персонала 26042,93 руб., в том числе 

педагогического персонала 30689,19 руб. 

Среднемесячная заработная плата руководителя составляет: 

- за отчетный год – 43 283,33 руб., 

- за предшествующий год- 45 766,67 руб. 

9.Информация об объеме и составе кредиторской задолженности. 

1. Кредиторская задолженность на 01.01.2021 года составляет 190,4 тыс.руб.,из них: 

1.Приносящая доход деятельность 134,9 тыс.руб., в т.ч. : 

    -родительская плата  2,1 тыс.руб. 

     -продукты питания    132,8 тыс.руб. 

   2.Субсидии на выполнение муниципального задания 55,5 тыс .руб., за теплоснабжение 

Кредиторская задолженность на 01.01.2022 г. составляет 163,2 тыс.руб. за теплоснабжение них : 

  1.Приносящая доход деятельность 96,3 тыс.руб., в т.ч.:  

          продукты питания                     96,3 тыс.руб. 

  2.Субсидии на выполнение муниципального задания 66,9 тыс. руб.за теплоснабжение.   
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  Дебиторская задолженность на 01.01.2021 г. составляет 34,9 тыс.руб., из них : 

  1.Приносящая доход деятельность           2,8 тыс.руб. 

          питание сотрудников     2,8 тыс.руб. 

  2.Субсидии на выполнение муниципального задания  32,1 тыс.руб. – аванс  за теплоснабжение  

Дебиторская задолженность на 01.01.2022 г .составляет 42,3 тыс.руб., из них: 

   1.Приносящая доход деятельность   13,2 тыс.руб. 

      питание сотрудников      3,6 тыс.руб.     

      родительская плата         9,6 тыс.руб. 

      2.Субсидии на выполнение муниципального задания 29,1 тыс.руб. - аванс за 

электроснабжение. 

Ожидаемые доходы, в соответствии с заключенными соглашениями на 2022-2023 плановый 

период на поступление субсидий на выполнение муниципального задания 21902,0 тыс.руб., на 

иные цели 0,0 тыс.руб. 

10.Информация о проверках деятельности учреждения с указанием тем проверок  и 

результатов, а также принятых мерах по устранению выявленных нарушений . 

С 01.01.2022 по 31.12.2022г. проверки деятельности учреждения не проводились. 

 

                     Заведующий       Н.Н.Шувалова 
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Результаты внутренней оценки качества образования                                                 

в МБДОУ «Детский сад № 58» 
№ Направления 

ВСОКО 

Показатели ВСОКО  

0 баллов – показатель не соблюдается, отсутствует  

1 балл – низкий уровень (показатель соблюдается частично / 

редко, имеются множественные недочеты)  

2 балла – средний уровень (показатель в целом соблюдается, но 

имеются недочеты)  

3 балла – высокий уровень (показатель соблюдается 

полностью, недочеты отсутствуют)  

Балл по 

ДОУ 

1 Оценка качества 

образовательног

о процесса, 

реализуемого  

в ДОУ 

Соответствие ООП ДОУ федеральным государственным 

образовательным стандартам  

2 

Качество организации образовательного процесса  2 

Качество организации социального партнерства детского сада с 

семьями воспитанников и учреждениями социума  

2 

Обеспечение доступности качественного образования  1 

Средний балл:  1,75 

2  Оценка качества 

условий 

деятельности 

ДОУ 

Психолого-педагогические условия реализации ООП ДОУ  1 

Санитарно-гигиенические условия: организация работы по 

сохранению физического и психического здоровья 

воспитанников  

2 

Безопасностные условия  2 

Качество организации развивающей предметно-

пространственной среды в ДОУ  

2 

Кадровые условия реализации ООП ДОУ  2 

Материально-технические и финансовые условия реализации 

ООП ДОУ  

2 

Средний балл:  1,8 

3  Оценка качества 

результатов 

деятельности 

Педагогический мониторинг развития воспитанников, 

освоения ООП  

2 

Удовлетворённость родителей качеством организации  2 

Средний балл:     2 
 

Итого (средний балл): 1,7 

Значения общего итога:  

Высокий уровень оценки качества образовательных услуг в ДОО – 3,0 – 2,4 балла («отлично»);  

Средний уровень оценки качества образовательных услуг в ДОО – 2,3 – 1,6 балла («хорошо»);  

Низкий уровень оценки качества образовательных услуг в ДОО – 1,5 – 0,8 баллов 

(«удовлетворительно»);  

Низший уровень оценки качества образовательных услуг в ДОО – 0,7 – 0,0 баллов 

(«неудовлетворительно»). 

Вывод: по результатам внутренней оценки качества образования работу педагогического 

коллектива МБДОУ «Детский сад № 58» в 2022 году можно оценить как хорошую.  
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Анализ показателей деятельности дошкольной образовательной 

организации, подлежащей самообследованию 
N  

п/п 
Показатели Единица 

измерения 
1.Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 
154человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 154человек 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 
1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением 

на базе дошкольной образовательной организации 
0 

1.1.5 Коррекционно-развивающее обучение детей-инвалидов на дому 0 
1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 27 
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 127человек 
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
154/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 154/ 100% 
1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 
1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 
1.5.3 По присмотру и уходу 0 
1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
2,3дн 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 11человек 
1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование 
8/66% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля) 
8/66% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 
4/33% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической направленности 

(профиля) 

4/33% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

11/91% 

1.8.1 Высшая 7/58% 
1.8.2 Первая 3/33% 
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

11/100% 

1.9.1 До 5 лет 1/8,3% 
1.9.2 Свыше 30 лет 3/ 25% 
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
0/ 0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
2/ 18,31 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно- 10 /90,9% 



 45 

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 
1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

10/ 90,9 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 
1/14 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:   
1.15.1 Музыкального руководителя да 
1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 
1.15.3 Учителя-логопеда да 
1.15.4 Логопеда нет 
1.15.5 Учителя-дефектолога нет 
1.15.6 Педагога-психолога нет 
2. Инфраструктура   
2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 
2,5 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников 
0 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 
2.4 Наличие музыкального зала да 
2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 
да 

 
Выявленные проблемы Пути решения  

Недостаточный уровень познавательного развития у 

воспитанников ДОУ, а именно экспериментальная 

деятельность. 

Внести решение данных проблем в план 

работы ДОУ на 2022 год 

Недостаточно внимания уделялось проблеме 

организации образовательной деятельности детей с 

учетом регионального компонента                                                                                               

Организации РППС в группах недостаточно 

соответствует требованиям ФГОС ДО 

Часть программно-методического обеспечения 

требует обновления  

Пополнить программно-методического 

обеспечение новой литературой и пособиями  

Недостаточно использовались ресурсы социума для 

обеспечения взаимодействия ДОУ с узкими 

специалистами: педагогами-психологами, 

логопедами, социальными педагогами  

Организовать взаимодействия ДОУ с узкими 

специалистами на основе сотрудничества с 

МБУДО «ДООспЦ»  

Отсутствуют дополнительные платные 

образовательные услуги  

Дооборудовать помещения  для организации 

дополнительных платных образовательных 

услуг  

Недостаточно осуществлялась поддержка и помощь 

семьям в воспитании детей, не посещающих ДОО  

Продумать и реализовать способы оказания 

помощи семьям в воспитании детей, не 

посещающих ДОО  
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